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Hundstorfer: Jobbdrse setzt neue Impulse fir Menschen mit Behinderung

Utl.: Internetplattform "career moves" als Drehscheibe fiir Betroffene,
Firmen und Organisationen =

Wen (OTS/BMASK) - "Mt der Modifizierung des Kindi gungsschutzes
far Menschen mit Behi nderungen, der seit 1.1.2011 bei neuen
Beschaf ti gungsverhél t ni ssen kinftig nicht w e bisher nach sechs
Monat en, sondern erst nach vier Jahren wirksamw rd, wurde einem
Anl i egen der Wrtschaft entsprochen. Daraus sollte aber nun ein
positiver Beschaftigungseffekt fur Menschen mt Behi nderung
ent stehen", so Sozial mnister Hundstorfer.

"G eichzeitig wird es zukinftig aber auch noderner Angebote der
Arbeitsvermttlung bedirfen", so Hundstorfer weiter.****

Mt der vom Bundessozi al am gefodrderten Internet Jobbdrse "career
moves” wird ein sol cher neuer Weg beschritten. Firnmen kdnnen Stellen
anbi eten, die auch fiur Arbeitskrafte mit Mbilitéatsei nschrankungen
oder verm ndertem Seh- bzw. Horvernbgen geei gnet sind.

Ei ngebettet ist diese spezielle Plattformin eine der grofiten

eur opdi schen Jobverm ttl ungsagenturen (ww. careesma. at). Dadurch
sollen Betriebe erreicht, die grundsatzlich bereit sind, Menschen mt
Behi nderung zu beschéftigen.

G eichzeitig soll die Plattform aber auch eine Servicestelle far alle
Anfragen von Unternehnen zu den rechtlichen Rahnmenbedi nhgungen aber
auch den ndglichen Forderl ei stungen sein. Zentrales Ziel bei der
Unrset zung der Internetplattformw rd daher der Aufbau eines

Konpet enzzentruns als Schnittstell e zwi schen Unt ernehnmen und den
Angeboten i m Bereich der beruflichen Integration von Menschen nit
Behi nderungen sein. Hi er werden die begleitenden Hlfen (z.B
Arbei t sassi stenz, job coaching, persoénliche Assistenz am

Arbei tspl atz) eine besondere Bedeutung haben. Daher war der

Dachver band der Tréagerorgani sati onen der begl eitenden Hilfen , DABEI
bereits in die inhaltliche Vorbereitung ei ngebunden

Fir Dr. Ginther Schuster, dem Leiter des Bundessozi al antes, war von
Begi nn an klar, dass mit der FOorderung von "career noves" ein

i nnovati ves Angebot geschaffen wird, umdie Vermttlungschancen am
Arbei tsmarkt fdr Menschen mit Behi nderung nachhal tig und strukturel
zu verbessern. (schluss)
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